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BANDO DI AMMISSIONE AL MASTER UNIVERSITARIO DI PRIMO LIVELLO IN 
“MANAGER DELLO SVILUPPO TURISTICO TERRITORIALE E DELLA GESTIONE 
DELLE IMPRESE TURISTICHE” - MUST – Anno Accademico 2011-2012 
 
Il Master MUST è attivato dall’Università Cattolica del Sacro Cuore, per iniziativa della Facoltà di 
Economia (sede di Piacenza), in collaborazione con la Regione Autonoma della Sardegna ed 
erogato in due classi distinte a Cagliari e a Nuoro presso la sede del Servizi di Coordinamento 
territoriale delle sedi periferiche provinciali (CFRP) di Cagliari e presso la sede di Nuoro. 
Il regolamento didattico, gli obiettivi formativi ed i contenuti di dettaglio del Master MUST sono 
disponibili sul sito http://master.unicatt.it/piacenza/must. 
 
1. Destinatari del Master  e quote di partecipazione 

Il Master è rivolto a: 
 laureati secondo gli ordinamenti didattici precedenti all’entrata in vigore del DM 509/199; 
 coloro che sono in possesso di un diploma di laurea triennale; 
 coloro che sono in possesso di diploma di laurea specialistica e magistrale. 

Possono inoltre partecipare tutti coloro che posseggono titoli equipollenti ai sensi della normativa 
vigente ed i candidati in possesso di titolo straniero dichiarato equipollente ad uno dei predetti titoli 
da parte di una autorità accademica italiana. 
 
Il Master è finanziato dalla Regione Autonoma della Sardegna ed è riservato a studenti residenti in 
Sardegna da almeno tre anni. La partecipazione al Master è gratuita. 
Sono disponibili 25 posti per studenti residenti in Sardegna per ciascuna sede di erogazione del 
master. Lo studente deve specificare in quale sede intende frequentare le lezioni del Master. 
 
2. Organizzazione della didattica e obblighi di frequenza 
 
L’ordinamento didattico è articolato come segue: 
- un insegnamento base (Istituzioni e competitività); 
- tre insegnamenti specialistici;  
- un insegnamento di Metodologie di valutazione. 
Gli insegnamenti sono impartiti in moduli allo scopo di perseguire l’integrazione interdisciplinare. 
 
 Gli insegnamenti ed i relativi crediti sono: 
1. Istituzioni e competitività      (10 crediti) 
2. Politiche per il territorio       (10 crediti) 
3. Gestione delle imprese e delle organizzazioni turistiche (11 crediti)  
4. Scenari del turismo e dei beni culturali    (11 crediti) 
5. Politiche per la valorizzazione turistico culturale  (11 crediti) 
 

Ognuno di essi si conclude con un esame di accertamento della preparazione dello studente.  

I crediti attivati dai moduli dei cinque insegnamenti per le diverse aree disciplinari sono riassunti 
nella seguente tabella. 
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MODULI  CORSI  

di articolazione dei corsi 
SETTORE 

SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE 

NUMERO 
DI 

CREDITI
Istituzioni e 
competitività 

Politica economica locale SECS-P02 3 

  Marketing territoriale SECS-P08 3 
  Diritto degli enti locali e dei servizi pubblici IUS-09 3 
  Sociologia dello sviluppo locale SPS-09 1 
    
Politiche per il territorio Pianificazione strategica e politiche territoriali SECS-P02 2 
  Partnership pubblico-privato per lo sviluppo locale SECS-P07 2 
  Strumenti finanziari per lo sviluppo locale SECS-P03 2 
  Sistemi di valutazione delle politiche locali SECS-S03 2 
  Diritto dei sistemi territoriali IUS-09 2 

    
Gestione delle imprese e 
delle organizzazioni 
turistiche 

Economia e gestione delle aziende turistiche SECS-P07 3 

 Organizzazione delle aziende turistiche SECS-P10 2 
 Programmazione e controllo delle aziende turistiche SECS-P07 2 
 Sistemi informativi  per le aziende turistiche ING-INF05 1 
 Diritto delle aziende turistiche IUS/05 3 
    
Scenari del turismo e dei 
beni culturali 

 Economia del turismo e dei beni culturali SECS-P02 2 

  Analisi dei sistemi turistici territoriali M-GGR/01 1 
  Analisi sociologica della domanda turistica e di beni 

culturali 
SPS-09 2 

 Turismo enogastronomico SECS-P07 2 
 Turismo culturale e religioso M-STO01 2 
 Destination management SECS-P07 2 
    
 Politiche per la 
valorizzazione turistico-
culturale 

 Politica economica per il turismo ed i beni culturali SECS-P02 2 

  Marketing per il turismo ed i beni culturali SECS – P07 3 
  Informatica per il turismo ed i beni culturali ING-INF01 3 
  Diritto del turismo, dei beni culturali ed ambientali IUS-09 3 
    
 Totale   53 

 
Lo stage finale è obbligatorio e consente di conseguire 5 crediti.  
Il Master si conclude con una prova finale (project work) che consente di conseguire 2 crediti. 
 
La frequenza è obbligatoria (minimo 70% delle ore d’aula e di laboratorio). Saranno stabilite in 
sede di Consiglio di facoltà regole di frequenza personalizzate per gli studenti lavoratori.   
 
3. Ammissione al Master 



 

 

 
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE 

PROFESSIONALE,COOPERAZIONE E SICUREZZA 
SOCIALE 

Servizio Coordinamento delle attività territoriali del 
lavoro e formazione 

 Master  MUST 
Facoltà di Economia 
Sede di Piacenza 

 

3/4 
 

Le domande di ammissione dovranno essere inviate per posta raccomandata A/R, utilizzando 
l’apposito modulo d’iscrizione, scaricabile dal sito http://master.unicatt.it/piacenza/must dovranno 
pervenire entro l’8 febbraio 2012 (non farà fede la data del timbro postale) presso 
 

Università Cattolica del Sacro Cuore 
Ufficio Master  

Concorso per l’ammissione al Master MUST 
Via Emilia Parmense 84 - 29122 Piacenza 

 
La domanda andrà corredata di: 

1. curriculum vitae  

2. lettera motivazionale 

3. autocertificazione della laurea conseguita (con indicazione degli esami sostenuti e dei voti 
riportati)  

4. eventuali altri titoli pertinenti con l’oggetto del corso  

5. autocertificazione della residenza, dell’assenza di condanne penali, di provvedimenti 
disciplinari comminati da una Pubblica 

6. certificazione reddituale ISEE 2010 rilasciata dai CAAF  

Nella domanda va specificata la sede richiesta di frequenza del corso tra Cagliari e Nuoro. 
I candidati ammessi alla selezione non riceveranno alcuna comunicazione scritta, sono ammessi con 
riserva e possono essere esclusi in qualsiasi momento, anche successivamente allo svolgimento 
della selezione, per difetto dei requisiti previsti dal bando.  
In data 9 febbraio 2012 sarà visibile sul sito http://master.unicatt.it/piacenza/ la lista dei candidati 
ammessi alla selezione ed il relativo calendario delle prove. 
L’Università non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta indicazione della residenza o del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o 
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o da eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza 
maggiore. 
 
4. Selezione 

La prova di selezione consiste nella valutazione dei titoli e in un colloquio diretto ad accertare 
attitudini e motivazioni del candidato. Il Consiglio direttivo del Master nomina apposita 
Commissione di selezione (una per ogni sede di attivazione del Master) composta da tre membri ed 
integrata da un membro indicato dalla Regione Autonoma della Sardegna – Comitato di Gestione.  
La Commissione effettuerà una valutazione assegnando un numero massimo di punti pari a 100 in 
base alla seguente griglia: 

a. voto di laurea massimo: 37 punti (37 punti per voto di laurea pari a 110 e lode, 35 punti per 
voto di laurea pari a 110, 34 punti per voti compresi tra 105 e 109, 31 punti per voti 
compresi tra 100 e 104, 26 per voti compresi tra 95 e 99, 21 punti per voti compresi tra 90 e 
94, 16 punti per voti inferiori a 90 punti); 

b. altri titoli pertinenti: titoli formativi (per un massimo di 14 punti), esperienza di ricerca (per 
un massimo di 7 punti), esperienze lavorative(per un massimo di 12 punti); 
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c. colloquio motivazionale: 30 punti. 
La graduatoria di ammissione finale verrà costruita in base al punteggio conseguito nelle prove e, a 
parità di punteggio, in base al reddito indicato nella dichiarazione ISEE. 
Il colloquio è fissato per il 10 febbraio 2012 alle ore 09,30 presso le sedi dei CFRP di Cagliari via 
Caravaggio s.n. e di Nuoro presso AILUN, Via Pasquale Paoli, 2.            
A partire dal 13 febbraio 2011 sarà visibile sul sito http://master.unicatt.it/piacenza/must e 
http://regione.sardegna.it la lista degli ammessi al Master. Non sarà data altra comunicazione 
scritta agli ammessi. 
 
5. Immatricolazione e versamento quote di partecipazione al Master 

Tutti i candidati ammessi dovranno confermare la loro partecipazione via e-mail (uff.master-
pc@unicatt.it) entro il 20 febbraio 2012 e riceveranno le istruzioni per l’immatricolazione da 
perfezionare entro il 26 febbraio 2012. 
Le istruzioni per l’immatricolazione saranno comunque scaricabili sul sito 
http://master.unicatt.it/piacenza/must. 
 
6. Data di inizio del Master MUST 

Il MUST ha inizio il 28 febbraio 2012. Eventuali cambiamenti saranno comunicati via mail ai 
candidati. 

 
Contatti: 
Università Cattolica del Sacro Cuore 
Ufficio Master 
Via Emilia Parmense 84 - 29122 PIACENZA 
Tel. 0523-599.134 – Fax. 0523-599.200 
uff.master-pc@unicatt.it  


